FEDERATION DU CLUB VOSGIEN

Statuts de l'association
CLUB VOSGIEN
de SARREBOURG-ABRESCHVILLER

Approuvés lors de 1'Assemblée Générale Extraordinaire
tenue au Centre Socio-Culturel de Sarrebourg
le samedi 17 février 2018



L.- BUT ET COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

Article 1¢

L'association Club Vosgien de Sarrebourg-Abreschviller, fondée en 1886, membre de la «
Fédération du Club Vosgien », reconnue d'utilité publique par décret impérial du 30 décembre
1879, est une association loi 1901.

Elle est inscrite au registre des associations du tribunal d'instance de Sarrebourg sous
Volume III, Folio 23 depuis le 14 juin 1948 et régie par les articles 21 a 79 du code civil local,
maintenus en vigueur par la loi d'introduction de la législation civile frangaise du ler Juin
1924.

Elle est constituée pour une durée illimitée.

Son année sociale court du 1* janvier au 31 décembre.

Le Club Vosgien de Sarrebourg-Abreschviller a pour objet :

- d'étudier et d'assurer essenticllement 1'aménagement, la signalisation et l'entretien
d'itinéraires pédestres et de prendre toutes mesures y afférentes,

- de réaliser et de gérer la construction et l'entretien d'équipements touristiques tels que :
abris, refuges, bancs, portiques d'information, tables d'orientation, etc.,

- d'étudier tous les problémes liés a la protection de la nature et du patrimoine et
d'intervenir pour cette cause dans son secteur d'intervention, conformément a la charte de la «
Fédération du Club Vosgien » et a 'agrément ministériel du 15 mai 1979 donné au titre de
T'article 40 de 1a loi du 10 juillet 1976,

- de représenter et de défendre les intéréts des randonneurs pédestres et des participants aux
activités de pleine nature auprés des pouvoirs publics et des organismes internationaux, soit
directement, soit par l'intermédiaire de la « Fédération du Club Vosgien ».

En dehors des activités ci-dessus, le Club Vosgien de Sarrebourg-Abreschviller est habilité
a exploiter un ou plusieurs refuges.

Les discussions ou manifestations présentant un caractére politique ou religieux sont
interdites au sein de I'association.

Le Club Vosgien de Sarrebourg-Abreschviller a son siége social au domicile du Président
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Article 2

Les moyens d'action de I'association sont :

— la promotion de la randonnée pédestre et des autres activités de pleine nature
(conférences, expositions, etc..),

— l'organisation de challenges internes pour les activités de pleine nature,

— la formation de cadres, de baliseurs et de guides de randonnée pédestre,

— publie la publication des guides de randonnée pédestre et de tout ouvrage susceptible
de promouvoir son réseau de sentier et les animations destin€es a le faire connaitre :
programme annuel des sorties et animations, plaquette, etc.,

— organise 'organisation des voyages et excursions,

— Il'organisation de toutes manifestations destinées a financer ses activités.

Article 3

L'association se compose de :
— membres titulaires

— membres honoraires

— membres bienfaiteurs,

Devient membre titulaire toute personne versant une cotisation dont le montant est fixé par
I'assemblée générale.
Le montant de la cotisation annuelle peut étre modifié par décision de 'assemblée générale.
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Aprés consultation, le conseil d'administration peut rejeter une demande d'adhésion.
Le titre de membre honoraire peut étre décerné par I'assemblée générale aux personnes qui
rendent ou qui ont rendu des services signalés a l'association. Ce titre confére aux
personnes qui l'ont obtenu, le droit d'assister a 'assemblée générale sans €tre tenues de
payer une cotisation annuelle.

La qualité de membre bienfaiteur est laissée a I'appréciation du conseil d'administration
de l'association.

Les ingénieurs et les agents de terrain en—aetvité de I'Office National des Foréts, en
activité sur le territoire de compétence de I'association, sont membres de droit de
I'association, = nt-aux—frai tati icati i
Les membres n'encourent aucune responsabilité quant aux engagements de 1'association.
Ces derniers ne sont couverts que par les biens de celle-ci.
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Les membres de 1'association sont assurés en responsabilité civile et individuelle auprés de
l'assurance de la « Fédération du Club Vosgien » ou d'une compagnie d'assurance de son
choix.

Article 4

La qualit¢ de membre de 1'association se perd :
—  par démission,

—  par non-paiement de la cotisation,

—  par déces,

— par la radiation prononcée, pour motifs graves, par le  comité conseil

d'administration saufrecours-d-lassemblée-générale,



II. - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
Article 5

L'association Club Vosgien de Sarrebourg-Abreschviller est affiliée a la « Fédération du
Club Vosgien » tant qu'elle bénéficie de 1'agrément du Conseil d'administration de ladite «
Fédération du Club Vosgien ».

L'association Club Vosgien de Sarrebourg-Abreschviller respecte dans ses statuts les
directives générales des statuts fédéraux de la « Fédératlon du Club Vosglen » et pcut adopter
un re¢glement intérieur eon o a+-dela déra d :

L'association Club Vosgien de Sarrebourg-Abreschviller s'engage, en particulier, a
respecter la charte du balisage de la « Fédération du Club Vosgien » pour la signalisation des
itinéraires pédestres.

Elle fait partie du district I de la « Fédération du Club Vosgien » et de l'association
départementale de 1a Moselle du Club Vosgien.

Elle est administrée par un conseil d'administration composé d'au moins 7 membres
appartenant a 'association.
L'élection au conseil d'administration se fait au scrutin uninominal.

Article 6

Le conseil d'administration a tous pouvoirs pour administrer 1'association.

Il veille a l'exécution de toutes les décisions prises par 1'assemblée générale.

11 statue sur toutes les questions qui ne sont pas réservées a 'assemblée générale et veille au
bon fonctionnement de 1'association.

Pour intégrer le conseil d'aministration, tout membre a jour de cotisation doit :

—  étre membre actif depuis au moins un an : participer activement aux activités ;
—  @tre parrainé par au moins trois administrateurs, dont le président ;

—  étre coopté durant un an ;

—  étre présenté a 1'élection a I'assemblée générale suivante.

Le conseil d'administration est convoqué par le président toutes les fois que cela est
nécessaire et au moins trois fois par an.

Il est également convoqué sur la demande écrite d'un quart de ses membres.

Les convocations doivent &tre faites dix jours au moins avant la date des réunions. Elles
mentionnent la date, I'heure et le lieu de la réunion, ainsi que l'ordre du jour.

La présence d'un tiers, au moins, des membres du conseil d'administration est nécessaire
pour lui permettre de délibérer valablement.

Chaque membre du conseil d'administration n'a droit qu'a une seule voix.

Les décisions sont prises a la majorité des voix ; le vote par procuration est interdit ; en cas
de partage des voix, la voix du président est prépondérante. Les votes ont lieu au scrutin
public sauf décision d'une majorité simple, ordonnant un vote secret.

La durée des fonctions du eemité conseil d'administration est de trois ans. Ses membres
sont renouvelables par tiers, tous les ans, par I'assemblée générale.

Le président et les titulaires des différentes fonctions sont désignés par le conseil
d'administration et leur élection se fera au sein de ce conseil d'administration suivant les
modalités ci-dessus.

Le conseil d'administration peut, s'il le juge nécessaire, se compléter en cooptant un ou
plusneurs membres a jour de leur cotlsanon dans les condltmns régles par l'article 8;—quise
: ron—danstey ala¢ ; ate. Si le
Conseil d' admmlstratlon estlme que le membre coopte s est mtegre posnwement dans
I'équipe, le conseil d'administration propose la candidature du membre coopté pour son
élection a la prochaine assemblée générale. Dans le cas contraire, le conseil
d'admistration peut mettre fin a la cooptation i tout moment suivant les modalités ci-
dessus.

Il sera dressé proces-verbal des délibérations de la réunion. Copie de ce procés-verbal,
signé par le président et le secrétaire, sera adressé aux membres du comité.

Article 7

Les membres du comité conseil d'administration ne peuvent recevoir aucune rétribution
en raison des fonctions qui leur sont confiées.

Des remboursements de frais sont seuls possibles. Ils doivent faire I'objet d'une décision
expresse du esmité conseil d'administration statuant hors de la présence des intéressés ; des
justifications doivent étre produites qui font 'objet de vérifications.



Article 8

L'assemblée générale est formée par l'ensemble de ses membres titulaires et membres
dhonneur.
L'assemblée générale est le pouvoir supréme de 1'association.

Tous les membres ont voix consultative. Le droit de vote par contre, n'appartient qu'aux
seuls membres titulaires qui doivent :
a) étre majeurs et avoir acquitté leur cotisation échue pour étre €lecteurs,
b) étre majeurs, avoir acquitté leur cotisation échue et faire partie de 1'association
depuis au moins six mois, pour &tre éligibles.
Le vote par procuration ou par correspondance n'est pas admis.

L'assemblée générale se réunit, une fois par an, dans les quatre mois suivant la cldture de
I'exercice. Sa date est fixée par le comité au plus tard le 31 décembre de 1'année précédente.

L'assemblée générale est convoquée par les soins du président au plus tard trois semaines
avant la date de I'assemblée.

La convocation mentionne la date, I'heure et le lieu exacts de la réunion, ainsi que 1'ordre
du jour. Elle se fait par circulaire ou lettre et par voie de presse pour tous les membres de
I'association.

Des invitations peuvent aussi étre faites a d'autres instances du Club Vosgien : conseil
d'administration de la « Fédération du Club Vosgien », district ou association départementale,
ou des personnalités locales et régionales.

L'ordre du jour est fixé par le eemité conseil d'administration.

Seuls les points figurant a 1'ordre du jour peuvent €tre discutés, & moins que 1'assemblée ne
décide, par un vote spécial, I'urgence de la discussion de questions ne figurant pas a I'ordre du
jour,

Les propositions des membres de l'association ne peuvent figurer a 1'ordre du jour, qua
condition d'avoir été notifiées au comité au plus tard, quinze jours avant la date de 1'assemblée
générale.

L'assemblée générale entend les rapports sur la gestion du eemité conseil d'administration
et sur la situation financiére. Elle prend connaissance des comptes de l'exercice cldturé et
donne décharge, sur proposition des réviseurs aux comptes, s'il y a lieu, au eemité conseil
d'administration de sa gestion. Elle pourvoit & I'élection des membres du eemité conseil
d'administration pour une durée de 3 ans. Elle procéde au remplacement des postes devenus
vacants au cours de 'exercice précédent. Elle fixe le montant de la cotisation. Elle nomme les
réviseurs aux comptes et délibére sur toutes les autres questions figurant & 1'ordre du jour.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents.

En cas de partage des voix, celle du président de 1'association ou du président de séance est
prépondérante.

Les votes ont lieu au scrutin public, sauf décision de 1'assemblée générale ordonnant un
vote secret, a la majorité des voix des membres présents.

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer qu'a la condition que le dixieme, au
moins, de la totalité des membres inscrits de 1'association soit présent.

Si le quorum n'est pas atteint, une deuxieme assemblée générale est convoquée par les
soins du président dans les deux mois qui suivront la précédente : cette assemblée générale
délibérera valablement, quel que soit le nombre de voix des membres présents.

6

III. - DOTATION - RESSOURCES ANNUELLES

Article 13

Les recettes annuelles de 1'association se composent:
a) des cotisations des membres,
b) des subventions qui pourront lui €tre accordées,
¢) du produit des libéralités (dons, legs),
d) des ressources a titre exceptionnel,
€) du revenu de ses biens,
f) des ventes de cartes, guides ou autres ouvrages,
g) d'animations, manifestations,
h) de toutes autres ressources non interdites par les lois en vigueur.

Article 14

Le projet de budget annuel est établi par le trésorier et approuvé par le cemité conseil
d'administration.

L'assemblée générale statue définitivement sur le projet de budget et procéde ensuite a son
vote.

La comptabilité est tenue sous la direction et le contr8le immédiats du trésorier, qui est
responsable de la bonne tenue des livres vis-vis de 1'association.

L'année sociale court du 1* janvier au 31 décembre.

Article 15

L'assemblée générale nomme chaque année deux réviseurs aux comptes, choisis en dehors
du comité et qui sont chargés de faire a 'assemblée un rapport annuel sur le bilan et les
comptes présentés par le eemité conseil d'administration.

Le droit de contrSle des réviseurs aux comptes s'étend également aux comptes, s'il y a lieu,
présentés par les commissions ou autres services dépendants du eemité conseil
d'administration

Les réviseurs aux comptes sont #ééHgibles reconductibles dans leur fonction ; ils ont le
droit, en tout temps, de vérifier les livres de comptes, I'état de la caisse et des comptes
financiers.



IV. - MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION
Article 16

Les statuts ne peuvent €tre modifiés que par une assemblée générale convoquée a cet effet
par le comité conseil d'administration ou sur la proposition du dixi¢me des membres de
I'association.

La convocation a lieu dans les conditions prévues a 'article 8 des présents statuts.

Les propositions de modifications de statuts sont communiquées aux membres, au moins
trois semaines avant la tenue de I'assemblée générale chargée de statuer sur ces propositions.

L'assemblée ne peut valablement délibérer qu'a condition qu'un dixiéme, au moins, de la
totalité des membres inscrits 1'association soit présent. Si le quorum n'est pas atteint, une
deuxie¢me assemblée est convoquée par les soins du comité conseil d'administration dans les
quinze jours qui suivent la précédente ; cette deuxiéme assemblée délibérera valablement quel
que soit le nombre de voix des membres présents.

La majorité requise pour une modification statutaire doit atteindre les deux tiers des voix
des membres présents.

La dissolution de l'association ne peut étre prononcée que par une assemblée générale,
convoquée spécialement a cet effet, dans les conditions de l'article précédent. Elle doit
comprendre la moitié plus un des membres en exercice.

Si ce quorum n'est pas atteint, une deuxieme assemblée générale, convoquée a quinze jours
d'intervalle, pourra prononcer la dissolution quel que soit le nombre de membres présents.

Dans les deux cas, la dissolution ne peut étre votée qu'a la majorité des trois quarts des
membres présents.

Article 17

En cas de dissolution, 1'assemblée générale désigne le liquidateur des biens de 1'association.

L'assemblée générale décide de l'attribution de l'actif, lequel devra étre remis ou transféré a
la « Fédération du Club Vosgien », 2 moins que les donateurs ou souscripteurs n'en aient
disposé autrement,

V.- REGLEMENT INTERIEUR
Article 18

Un réglement intérieur peut étre établi par le cemité bureau. Il sera alors soumis au

conseil d'administration pour approbation qui-devra-ensuite-le-soumettre-2-F'approbation-de
Fassemblée-générale.



